Магаданская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ОМСУКЧАНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От     18.01.2013 г.        №     12
пос. Омсукчан 
Об утверждении районной целевой
Программы «Развитие системы 

образования в Омсукчанском районе

на 2013-2015 годы»


В целях обеспечения системного развития образования, распространения успешных образцов инновационной практики и нового качества образования, повышения степени удовлетворенности граждан районной системой образования администрация Омсукчанского района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить районную целевую Программу «Развитие системы образования в Омсукчанском районе на 2013-2015 годы» согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Разместить (опубликовать) настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования «Омсукчанский район» в сети Интернет (www.omsukchan-adm.ru).

3. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации Омсукчанского района Шурхно А.В.
Глава администрации






 С.П. Кучеренко  









Приложение 










к постановлению










администрации района










от 18.01.2013 г. № 12

 РАЙОННАЯ  ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА 
«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ В ОМСУКЧАНСКОМ 
РАЙОНЕ НА 2013-2015 ГОДЫ»
П А С П О Р Т

районной целевой Программы «Развитие системы образования 
в Омсукчанском районе на 2013-2015 годы»

	Наименование 
Программы
	Районная целевая Программа «Развитие системы образования в Омсукчанском районе на 2013-2015 годы» (далее – Программа).



	Основание для разработки Программы
	- Приоритетный национальный проект «Образование»; 

- Послание Президента РФ Д.А. Медведева Федеральному Собранию от 12.11.2009 г.;

- Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа»;

- Федеральный закон РФ от 10.07.1992 г. № 3266-1 «Об образовании»;                                        
- Федеральный закон РФ  от 06.10.2003  г. №  131-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункт 13 части 1 статьи 16; 
- Постановление администрации Омсукчанского района от 02.03.2009  г. № 45 «О порядке принятия решения о разработке, формирования и реализации долгосрочных целевых программ Омсукчанского района».
                                                                      

	Заказчик Программы
	Администрация Омсукчанского района.


	Разработчик  Программы
	Управление образования администрации Омсукчанского района.


	Ответственный 
исполнитель Программы
	Управление образования администрации Омсукчанского района.

	Исполнители Программы
	Управление образования администрации Омсукчанского района.


	Цели Программы
	Обеспечение системного развития образования, распространение успешных образцов инновационной практики и нового качества образования, повышение степени удовлетворенности граждан и общества системой образования Омсукчанского района.


	Задачи Программы
	- Стимулирование муниципальных общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы;

- Поддержка талантливой молодежи;

- Повышение качества воспитательной работы в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

- Оснащение муниципальных общеобразовательных учре-ждений современным мультимедийным и интерактивным оборудованием, учебно-наглядными пособиями;

- Развитие новых форм качества образования с участием органов общественного управления;

- Использование потенциала победителей конкурсов муни-ципальных общеобразовательных учреждений и лучших учителей;

- Укрепление кадрового состава школьных столовых.


	Объемы и источники финансирования 
Программы
	Объем финансирования из бюджета муниципального обра-зования «Омсукчанский район»: 4 825 000 рублей:

2013 год – 930 000 рублей;

2014 год – 1 815 000 рублей;

2015 год – 2 080 000 рублей.


	Сроки реализации 
Программы

	2013-2015 годы.

	Ожидаемый конечный результат Программы 
и показатели социально- экономической эффективности
	- Повышение открытости образовательной системы, вос-приимчивости к запросам граждан и общества;

- Повышение качества образования;

- Создание системы оценки качества образования;

- Улучшение кадрового обеспечения общеобразовательных учреждений, повышение престижа учительской профессии;

- Инновационное развитие всех общеобразовательных уч-реждений Омсукчанского района, завершение перехода на новые образовательные стандарты;

- Создание среды для выявления и поддержки особо одаренных детей в каждом общеобразовательном учреждении;

- Улучшение здоровья школьников;

- Повышение качества системы воспитания, формирование социальной активности и гражданской позиции детей и молодежи;

- Повышение эффективности управления в сфере образования;

- Повышение квалификации кадрового состава школьных столовых.


	Контроль за исполнением Программы
	Осуществляется в соответствии с порядком принятия решений о разработке, формировании и реализации районных долгосрочных целевых программ на территории муниципального образования «Омсукчанский район», утвержденным постановлением администрации Омсукчанского района от 02.03.2009 г. № 45 «О порядке принятия решения о разработке, формирования и реализации долгосрочных  целевых программ Омсукчанского района».


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости

ее решения программно-целевым методом.
Позитивные изменения, происходящие в настоящее время в России и ведущие к экономическому росту, стабильности и социальному благополучию, укреплению государственности и международного престижа России, формируют новые ценности в общественном сознании.

Развитие системы образования района в 2010-2012 годах осуществлялось в соответствии с главной стратегической целью – обеспечение устойчивого развития образования в районе, расширением его доступности, обеспечение качества и эффективности, созданием безопасной среды для обучающихся и воспитанников образовательных учреждений района. В результате в районе сложилась структура управления системой образования, обеспечивающая ее стабильное развитие на основе программно-целевого подхода.

В ходе модернизации образования, решения приоритетного национального проекта «Образование», реализации национальной образовательной стратегии «Наша новая школа» в районе были достигнуты следующие результаты:

- ускорился процесс обновления содержания образования;

- активизировалось внедрение новых форм и технологий организации образовательного процесса, использование информационных и компьютерных технологий, электронных ресурсов и образовательных порталов;

- общеобразовательные учреждения активнее стали заниматься инновационной, экспериментальной деятельностью;

- создана система мониторинга для управления качеством образования по результатам;

- с целью максимальной реализации запросов и ожиданий потребителей расширены формы государственно-общественного управления (советы школ, общественно-управляющие советы);

- повышена значимость воспитательной функции образования. 

Одним из важных направлений деятельности управления образования, образовательных учреждений остается выявление, поддержка и сопровождение одаренных детей. В рамках этого направления проводятся конкурсы, олимпиады, конференции. Увеличивается количество учащихся – участников, призеров и победителей муниципального, регионального этапов олимпиады. Учащиеся, добившиеся выдающихся успехов в учебе, науке, победители регионального этапа олимпиады поощряются  стипендиями губернатора Магаданской области, главы Омсукчанского района.

В районе осуществляется системная работа по повышению престижа педагогического труда. Педагоги района активно участвуют в районных конкурсах профессионального мастерства: «Педагог  года», «Самый классный классный», конкурсе  лучших кабинетов.

Вместе с тем в ближайшие годы предстоит решить ряд проблем по следующим направлениям:

- согласование содержания образования с Федеральными государственными образовательными стандартами нового поколения;

- создание в образовательных учреждениях новой образовательной среды в соответствии с системно-деятельностным подходом;

- совершенствование системы воспитания, дополнительного образования с целью создания условий для формирования новых образовательных результатов учащихся – системы ключевых компетентностей и социализации;

- развитие муниципальной системы оценки качества образования в соответствии с введением Федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения;

- научное, научно-методическое, психологическое, информационное обеспечение и сопровождение системы образования района в условиях реализации федеральной, региональной и районной целевых программ развития образования.

Продолжается технологическое оснащение, внедрение информационных технологий, приобретение инновационного учебного оборудования. 

В районе функционируют образовательные учреждения, в которых созданы необходимые условия для развития инновационно-экспериментальной деятельности. Приоритетный национальный проект стал катализатором экспериментальной инновационной работы как в общеобразовательных, так и в дошкольных образовательных учреждениях.

Развитие творческих способностей и личностного потенциала учащихся успешно осуществляется на факультативных, индивидуальных и кружковых занятиях во всех образовательных учреждениях района.

Важным фактором развития образования в районе стал приоритетный национальный проект «Образование», в рамках которого в 2009-2012 годах обеспечена поддержка лидеров инновационного развития системы образования – лучших педагогов, учреждений общего образования, а также осуществлены поставки современного оборудования, подключение школ к сети Интернет, развитие института классного руководства.

Реализация Программы должна создать условия для формирования современной модели образования, ориентированной на обеспечение задач инновационного развития района и включающей в себя:

- новые стандарты и технологии образования;

- эффективные механизмы выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи;

- систему оценки качества образования, обеспечивающую объективность и прозрачность оценки учебных и внеучебных достижений, доступность результатов оценки для потребителей образовательных услуг;

- финансово-экономические механизмы, стимулирующие качество образовательных услуг, позволяющие концентрировать и эффективно использовать государственные и частные финансовые средства.

Очевидно, что достижение обозначенных целей и решение задач, стоящих перед системой образования района, требует использования программно-целевого метода.

Именно Программа как комплекс взаимоувязанных по ресурсам и срокам мероприятий должна стать организационной основой государственной политики в сфере образования района в долгосрочной перспективе.

2. Основные цели, задачи Программы 
и сроки ее реализации.
Основной целью программы является:

- обеспечение системного развития образования, распространение успешных образцов инновационной практики и нового качества образования, повышение степени удовлетворенности граждан и общества системой образования Омсукчанского района.

Основными задачами программы являются:

- стимулирование муниципальных общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы;

- стимулирование лучших учителей за высокое профессиональное мастерство;

- поддержка талантливой молодежи;

- повышение качества воспитательной работы в муниципальных общеобразовательных учреждениях;

- оснащение муниципальных образовательных учреждений современным компьютерным оборудованием, учебно-наглядными пособиями;

- развитие новых форм качества образования с участием органов общественного управления;

- использование потенциала победителей конкурсов муниципальных общеобразовательных учреждений и лучших учителей;

- укрепление кадрового состава школьных столовых.

Срок реализации Программы – 2013-2015 годы.
3. Система целевых индикаторов и ожидаемый

социально-экономический эффект от реализации Программы.

Реализация Программы позволит обеспечить:

- повышение открытости образовательной системы, восприимчивости к запросам граждан и общества;

- создание условий для организации попечительских, общественных (управляющих) советов;

- увеличение количества муниципальных образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные технологии;

- привлечение высококвалифицированных кадров в сферу образования, повышение квалификации педагогических работников, в том числе в области информационных технологий;
- повышение качества системы воспитания, формирование социальной активности и гражданской позиции детей и молодежи;

- обеспечение доступа к современным информационно-коммуникационным технологиям;

- повышение эффективности поддержки одаренных детей и молодежи;

- повышение эффективности управления в сфере образования;

- укрепление кадрового состава школьных столовых.

Оценка эффективности программы будет ежегодно производиться на основе использования системы целевых индикаторов, которая обеспечит мониторинг динамики изменений в системе развития образования Омсукчанского района.
4. Сведения о заказчике и исполнителях Программы.
Заказчиком программы является администрация Омсукчанского района, заинтересованная в развитии системы образования Омсукчанского района, внедрении новых педагогических технологий, повышении квалификации педагогических работников, развитии информационно-коммуникационных технологий в сфере образования района. Исполнитель Программы – управление образования администрации Омсукчанского района.

5. Механизм реализации Программы.
Механизм реализации Программы представляет собой скоординированную по срокам, объемам, направлениям деятельность исполнителя по реализации программных мероприятий. По отдельным мероприятиям Программы исполнителем Программы разрабатываются и осуществляются приказы, конкретные планы действий. Программные мероприятия реализуются по следующим основным направлениям:

- поощрение лучших учителей, которое включает мероприятия, направленные на стимулирование учителей через участие в различных конкурсах, а также через организацию повышения уровня квалификации работников образования, проведение мастер-классов;

- информатизация образования, предусматривающая ряд мероприятий, направленных на укрепление материально-технической базы школ района, создание Интернет-сайтов в общеобразовательных учреждениях;

- поддержка талантливой молодежи, включающее мероприятия, стимулирующие развитие научно-исследовательской деятельности учащихся, назначение и выплату стипендий главы администрации Омсукчанского района;

- поддержка системы воспитания, включающее в себя организацию и проведение мероприятий, направленных на формирование социальной активности и гражданской позиции;

- реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», предусматривающая ряд мероприятий по переходу на новые образовательные стандарты, развитие системы поддержки талантливых детей, совершенствование учительского потенциала, изменение школьной инфраструктуры (укрепление материально-технической базы школ);

- совершенствование организации школьного питания, которое включает мероприятия, направленные на укрепление кадрового состава школьных столовых;

- информационное и социологическое сопровождение программы, включающее размещение информационных материалов о ходе реализации Программы в районных средствах массовой информации, на сайте администрации Омсукчанского района.

Управление образования администрации Омсукчанского района несет ответственность за своевременную и качественную реализацию программных мероприятий.

В ходе реализации мероприятий Программы допустимо оперативное изменение исполнителем способов и условий выполнения этих мероприятий, с обязательным соблюдением условий решения поставленных задач.

Объем финансирования Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Омсукчанский район» в планируемом году утверждается в составе бюджета муниципального образования «Омсукчанский район» на соответствующий финансовый год. При этом учитывается ход выполнения программных мероприятий и возможности районного бюджета.

Финансирование Программы осуществляется путем выделения целевым назначением бюджетных ассигнований в той доле и объемах, в каких они определены системой программных мероприятий, являющихся неотъемлемой частью Программы.

Проект плана финансирования Программы на очередной финансовый год формируется на основе бюджетной заявки управления образования администрации Омсукчанского района.

6. Ресурсное обеспечение Программы.
Общий объем финансирования Программы составляет 4 675 000 рублей из средств бюджета муниципального образования «Омсукчанский район» (далее – местный бюджет), в том числе:

	Год
	Всего, руб.
	Средства местного
     бюджета, руб.

	2013
	930 000 
	930 000

	2014
	1 815 000 
	1 815 000

	2015
	2 080 000 
	2 080 000 

	ИТОГО
	4 825 000 
	4 825 000 


Объем финансирования Программы ежегодно корректируется, исходя из реальных возможностей местного бюджета на очередной финансовый год.

7. Значения целевых индикаторов.
	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Методика расчета целевого индикатора
	Показатели целевых индикаторов

	
	
	
	2013
	%
	2014
	%
	2015
	%

	1.
	Доля общеобразовательных учреждений района, внедряющих инновационные образовательные программы.
	- Количество общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы.
- Общее количество общеобразовательных учреждений в муниципальном образовании «Омсукчанский район».
	2

3
	66,6
	3

3
	100
	3

3
	100

	2.
	Доля общеобразовательных учреждений района, в которых созданы Интернет-сайты, внедряются информационно – коммуникационные технологии.
	- Количество общеобразовательных учреждений района, в которых созданы Интернет-сайты, внедряются информационно – коммуникационные технологии.
- Общее количество общеобразовательных учреждений в муниципальном образовании «Омсукчанский район».
	2

3
	66,6
	3

3
	100
	3

3
	100

	3.
	Доля общеобразовательных учреждений, внедряющих новые образовательные стандарты.
	- Количество общеобразовательных учреждений, внедряющих новые образовательные стандарты.
 - Общее количество общеобразовательных учреждений в муниципальном образовании «Омсукчанский район».
	3

3
	100
	3

3
	100
	3

3


	100

	4.
	Доля общеобразовательных учреждений, принявших участие в школьных, муниципальных, региональных интеллектуальных форумах, олимпиадах.
	- Количество общеобразовательных учреждений, принявших участие в школьных, муниципальных, региональных интеллектуальных форумах, олимпиадах.
- Общее количество общеобразовательных учреждений в муниципальном образовании «Омсукчанский район».
	2

3
	66,6
	2

3
	66,6
	2

3
	66,6

	5.
	Доля учащихся, охваченных диспансеризацией.
	 - Количество учащихся, охваченных диспансеризацией.
- Общее количество учащихся, подлежащих диспансеризации.
	52

52
	100
	47

47
	100
	53

53
	100


	6.
	Доля учащихся, сдавших ЕГЭ выше минимального порога по русскому языку.
	- Количество учащихся, сдавших ЕГЭ выше минимального порога по русскому языку.
- Общее количество учащихся, сдавших ЕГЭ по русскому языку.
	35

36
	97,2
	33

34
	97
	33

33
	100

	7.
	Доля учащихся, сдавших ЕГЭ выше минимального порога по математике.
	- Количество учащихся, сдавших ЕГЭ выше минимального порога по математике.
- Общее количество учащихся, сдавших ЕГЭ по математике.
	35

36
	97,2
	34

34
	100
	33

33
	100

	8.
	Доля учащихся, принявших участие в конференциях, олимпиадах.
	- Количество учащихся, принявших участие в конференциях, олимпиадах.
- Общее количество учащихся (7-11 классов).
	266

219
	121,4
	275

228
	120,6
	278

226
	123,0


8. Система программных мероприятий.

	№ 
п/п
	Наименование 
мероприятия
	Срок реализации
	Исполнитель (получатель) денежных средств
	Потребность в финансовых 
средствах (тыс. руб.)
	Источник финансирования
	Ожидаемый эффект (экономический и социальный)

	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам
	
	

	
	
	
	
	
	2013
	2014
	2015
	
	

	1. Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в муниципальном образовании «Омсукчанский район»

	1.1. Поощрение лучших учителей

	1.1.1.
	Проведение районного конкурса  «Педагог года»
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	250,0
	80,0
	80,0
	90,0
	Местный бюджет
	Развитие опытно-экспериментальной деятельности педагогов района, распространение передового педагогического опыта, повышение престижа учительской профессии

	1.1.2.
	Проведение районного конкурса «Самый классный классный»
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	100,0
	0
	50,0
	50,0
	Местный бюджет
	Содействие в развитии опытно-эксперимен-тальной деятельности педагогов района, распространение передового педагогического опыта, повышение качества образования, Закрепление квалифицированных кадров в муниципальных образовательных учреждениях.

Повышение престижа учительской профессии.

	1.1.3.
	Районный конкурс кабинетов классных руководителей
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	130,0
	40,0
	40,0
	50,0
	Местный бюджет
	

	1.1.4.
	Организация повышения уровня квалификации работников образования, проведение мастер-классов лучших работников сферы образования
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	80,0
	20,0
	30,0
	30,0
	Местный бюджет
	

	1.1.5.
	Проведение районного конкурса «Воспитатель года»
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	160,0
	50,0
	50,0
	60,0
	Местный бюджет
	

	1.1.6.
	Участие в региональных конкурсах «Педагог года» и «Самый классный классный»
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	220,0
	70,0
	70,0
	80,0
	Местный бюджет
	

	1.1.7.
	Проведение 
«Дня учителя»
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	150
	50
	50
	50
	Местный бюджет
	

	
	Итого по разделу 1.1
	
	
	1090,0
	310,0
	370,0
	410,0
	
	

	1.2. Информатизация образования

	1.2.1.
	Создание Интернет-сайтов в общеобразовательных учреждениях, внедрение информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	-
	-
	-
	-
	В рамках текущей деятельности
	Повышение открытости системы образования, осуществление постоянной связи с родителями, социумом, повышение уровня компьютеризации образовательных учреждений

	1.2.2.
	Работа в режиме ТОМ (территория отдаленной местности) в рамках ЕГЭ
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	500,0
	160,0
	170,0
	170,0
	Местный бюджет
	

	
	Итого по разделу 1.2
	
	
	500,0
	160,0
	170,0
	170,0
	
	

	1.3. Поддержка талантливой молодежи

	1.3.1.
	Назначение и выплата стипендий главы Омсукчанского района лучшим учащимся школ района
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	530,0
	170,0
	180,0
	180,0
	Местный бюджет
	Создание условий для поддержки талантливой молодежи

	1.3.2.
	Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников 

(7-11 класс)
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	120,0
	40,0
	40,0
	40,0
	Местный бюджет
	Создание благоприятной среды для деятельности способной, талантливой молодежи в науке, искусстве и др., поддержка участников и победителей олимпиад школьников

	1.3.3.
	Участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников

(9-11 класс)
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	Местный бюджет
	

	1.3.4.
	Организация и проведение районных мероприятий, стимулирующих развитие научно-исследовательской деятельности среди учащихся

Районная научно-практическая конференция школьников

Районный экологический слет

Районный фестиваль в рамках месячника военно-патриотического воспитания

Конкурс чтецов (в рамках месячника военно-пат-риотического воспитания)

Новогодний прием главой Омсукчанского района талантливой молодежи из числа учащихся школ района

Проведение военных сборов с учащимися 10 классов
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	-

100,0

50,0

120,0

30,0

15,0

15,0
	-

30,0

15,0

40,0

10,0

5,0

5,0
	-

30,0

15,0

40,0

10,0

5,0

5,0
	-

40,0

20,0

40,0

10,0

5,0

5,0
	В рамках текущей деятельности

Местный бюджет

Местный бюджет

Местный бюджет

Местный бюджет

Местный бюджет

Местный бюджет
	Формирование навыков научно-исследовательской деятельности у учащихся, формирование социальной активности и гражданской позиции у учащихся

	
	Всего по п. 1.3.4
	
	
	330,0
	105,0
	105,0
	120,0
	
	

	1.3.5.
	Организация и проведение мероприятий, стимулирующих развитие творческих способностей учащихся

Районный конкурс «Алло, мы ищем таланты»

Районный праздник – вручение премии 
«Триумф»

Фестиваль  ЛОЛ (летних оздоровительных лагерей)
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	-

70,0

110,0

70,0
	-

20,0

30,0

20,0


	-

20,0

40,0

25,0
	-

30,0

40,0

25,0
	В рамках текущей деятельности

Местный бюджет

Местный бюджет

Местный бюджет
	Повышение творческой активности учащихся

	
	Всего по п. 1.3.5
	
	
	250,0
	70,0
	85,0
	95,0
	
	

	
	Итого по разделу 1.3
	
	
	1290,0
	405,0
	430,0
	455,0
	
	

	2.1. Реализация Национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»

	2.1.1.
	Переход на новые образовательные стандарты
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	-
	-
	-
	-
	В рамках текущей деятельности


	Создание системы современных методов образования


	
	Развитие муниципальной системы оценки качества
	
	
	-
	-
	-
	-
	В рамках текущей деятельности


	Повышение качества образования и успеваемости учащихся

	
	Участие выпускников 9 классов в ГИА в новой форме
	
	
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Участие общеобразовательных учреждений в региональном мониторинге учебных достижений учащихся 4 классов
	
	
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Организация взаимодействия общеобразовательных учреждений с организациями социальной сферы: учреждениями культуры, спорта, досуга, здравоохранения и др.
	
	
	-
	-
	-
	-
	В рамках текущей деятельности
	Создание целостной системы образовательного, культурного, воспитательного и спортивного уровня детей

	2.1.2.
	Сохранение и укрепление здоровья школьников

Обеспечение общеобразовательных учреждений медицинским оборудованием

Проведение диспансеризации школьников (совместно с ЦРБ)

Проведение районного семинара по здоровьесберегающей технологии БОС (биологически обратная связь)
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	-

130,0

-
15,0
	-

50,0

-
5,0
	-

40,0

-
5,0
	-

40,0

-
5,0
	В рамках текущей деятельности

Местный бюджет

В рамках текущей деятельности

Местный бюджет


	Оказание качественной медицинской помощи школьникам

Улучшение здоровья школьников,  снижение уровня заболеваемости учащихся

	
	Итого по разделу 2.1
	
	
	145,0
	55,0
	45,0
	45,0
	
	

	3.1. Совершенствование организации школьного питания

	3.1.3.
	Ежемесячное денежное вознаграждение за высокое качество работы заведующих производством, поваров общеобразовательных учреждений
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	1800,0
	0
	800,0
	1000,0
	Местный бюджет


	Укрепление и сохранение постоянного кадрового состава школьных столовых

	4.1. Информационное сопровождение программы

	4.1.1.
	Размещение информационных материалов о ходе реализации Программы в районных средствах массовой информации, на информационном сайте администрации Омсукчанского района
	2013-2015
	Управление образования администрации Омсукчанского района
	-
	-
	-
	-
	В рамках текущей деятельности


	Привлечение общественности к управлению образовательным процессом, повышение открытости и прозрачности образовательной среды

	
	Всего по Программе
	
	
	4825,0
	930,0
	1815,0
	2080,0
	
	


_____________________
