СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
ОМСУКЧАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

Р Е Ш Е Н И Е

от 17.11.2015 г. № 22
п. Омсукчан



	О внесении изменений в решение Собрания представителей Омсукчанского городского округа от 12.10.2015г. № 11 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в органах местного самоуправления Омсукчанского городского округа»




В соответствии с ч. 4 ст. 18 Федерального закона РФ от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», в целях приведения Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в органах местного самоуправления Омсукчанского городского округа в соответствие с требованиями действующего законодательства Российской Федерации, Собрание представителей Омсукчанского городского округа 
РЕШИЛО:

1. Внести в решение Собрания представителей Омсукчанского городского округа от 12.10.2015г. № 11 «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в органах местного самоуправления Омсукчанского городского округа» следующие изменения:
1.1. Пункт 4.3. главы 4 Подведение итогов аттестации изложить в новой редакции:
«4.3. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует муниципальный служащий замещаемой должности муниципальной службы или не соответствует. Аттестационная комиссия может давать рекомендации о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о повышении их в должности, а в случае необходимости рекомендации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования. Материалы аттестации передаются представителю нанимателя (работодателю).
По результатам аттестации представитель нанимателя (работодатель) принимает решение о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении муниципального служащего в должности с его согласия. По результатам аттестации аттестационная комиссия может давать рекомендации о направлении отдельных муниципальных служащих для получения дополнительного профессионального образования.».

2. Данное решение вступает в силу с момента его подписания.

3. Настоящее решение подлежит размещению (опубликованию) на официальном сайте муниципального образования в сети Интернет (www.onisukshan-adm.ru).



Глава Омсукчанского 
городского округа					                            О.Ю. Егоркин
